Typer av moten i en forening

Styrelsemote: Halls for att se till att verksamhetsplanen féljs, att idéer och motioner fran
medlemmarna blir av. Ordférande skickar ut kallelse och dagordning till ledamo6ter och
suppleanter. Dagordningen ska foljas och motet protokollforas. Nar motet har avslutats
kompletteras protokollet av sekreteraren, varpa det blir korrekturldst och eventuellt
justerat av justeringsperson/-erna.

Medlemsméte: Ar dar medlemmar kommer med férslag och idéer. Dessa punkter kan
sedan tas upp pa styrelsemoéten. Dagordning skickas ut, motet protokollfors. Punkter som
enligt stadgarna ska behandlas pa arsmotet far inte tas upp pa ett medlemsmote.

Arsmoéte: Halls en gang per verksamhetsar. Ett arsmote brukar innehalla val av styrelse och
godkdnnande av budget och verksamhetsplan. En skriftlig verksamhetsberattelse samt
resultatrakning for det avslutade aret ska finnas samt styrelsen beviljas férhoppningsvis
ansvarsfrihet, som &r ett tecken pa att féregaende styrelse har skott sitt uppdrag. Arsmotet
ska utlysas en viss tid i forvag (enligt vad som star i stadgarna). Arsmétet ar foreningens
hogsta beslutande organ. Arsmotet beslutar om vilka personer som far fortroendeuppdrag
i styrelsen, valberedningen och som revisorer. Pa arsmotet ar det medlemmarna i
foreningen som ar de som beslutar om vilka som ska valjas till styrelse, revisorer,
valberedning, osv.

Konstituerande mote: Nar den nya styrelsen valts av arsmotet ar det dags for styrelsens
konstituerande mote, som ska hallas efter varje arsmote (se ovan). Pa det konstituerande
motet valjs sekreterare (om det inte véljs av arsmotet), intradesordning for suppleanter
samt firmatecknare.



